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Rezultatele la proba de interviu

pentru recrutarea personalului contractual pe posturi in afara organigramei in cadrul proiectului
Furnizarea unui pachet specializat de servicii in cadrul Centrului Comunitar Multifunctional ID 155099

Avand in vedere prevederile art. 16 alin. (3) lit. 2) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de
personal cu contract de muncéa pe perioadad determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobaté prin Decizia
nr. 7568/03.07.2019, comisia de concurs comunicd urmétoarele rezultate ale interviului:

Nr N . Numarul de inregistrare . . .

ort. Functia in proiect al dosarului candidatului Punctaj interviu Rezultatul probei

1. 12285/22.05.2023 _
MANAGER PROIECT 98,00 puncte Admis

Conform art. 16 alin. (3) lit. 2) din din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal de
conducere, cu contract de muncéd pe perioadd determinatd, pe posturi in afara organigramei, aprobat3 prin
Decizia nr. 7568/03.07.2019, sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 70 de puncte.

fn conformitate cu art. 18 (1) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal de
conducere, cu contract de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin
Decizia nr. 758/03.07.2019, contestatiile pot fi depuse Tn termen de 24 de ore de la momentul afisarii rezultatelor,
la registratura Directiei de Asistenta Sociala.

Afigat astazi, 25.05.2023 ora 14.30, la sediul Directiei de Asistenta Sociala si pe site-ul Primariei Municipiului Baia
Mare.
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